Berufsbereich:

BERUFSINFO

Transport / Verkehr / Lager

Pilot*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Pilot*innen sind bei Fluggesellschaften
oder beim Militar beschaftigt und steuern
Passagier-, Fracht- oder Militarflugzeuge.
Pilot¥innen tragen die gesamte Verantwor-
tung fiir das Flugzeug, angefangen von
den Vorbereitungsarbeiten vor dem Start,
wahrend des Fluges bis zur sicheren Lan-
dung. Sie arbeiten eng mit Berufskolleg*in-
nen im Bereich des Flugverkehrs
(Flugsicherung, Flugwettertechnik, tech-
nische Uberwachung, Bordpersonal)
zusammen.

Wahrend des Fluges bedienen und
Uberwachen die Pilot*innen Bordcomputer
und Navigationsgerate und informieren
die Fluggaste Uber die Flugbedingungen
(Wetter, Flugzeit, Flughdhe). Fir die ge-
samte Dauer des Fluges halten sie per
Funk engen Kontakt mit der Crew an Bord
und mit dem Bodenpersonal am Abflug-
und Zielflughafen.

Ausbildung

Die Ausbildungen zum/zur Berufspilot*in
kann entweder betriebsintern bei einer
Fluggesellschaft (auch in Zusammenar-
beit mit einer Flugschule) oder privat bei
einer Flugschule erfolgen. Beim Oster-
reichischen Bundesheer besteht tberdies
die Méglichkeit zur Militarpilotenausbil-
dung.
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Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Vorbereitungsarbeiten am Flugzeug vor
dem Start Uberwachen (Treibstoffauf-
nahme, Gepackverladung etc.), Funktion-
stlichtigkeit der Gerate und Instrumente
kontrollieren

Wetterberichte einholen, Flugpléne er-
stellen, Flugbesprechung mit dem Bordper-
sonal durchfihren

Start- und Landemandver gemeinsam mit
den Co-Pilot*innen durchfiihren

wahrend des Fluges Bordinstrumente und
Navigationsgerate kontrollieren, bedienen
und Uberwachen, flugrelevante Daten er-
fassen, Uber Funk mit Flugfunker*innen
und mit dem Bordpersonal kommunizieren

im Notfall (z. B. Gewitter, Maschinenausfal-
I) entsprechende Manahmen einleiten
und koordinieren, Ausweichstrecken
wahlen, Notlandungen durchfihren

Fluggaste Uber Wetterlage und gewitterbe-
dingte Turbulenzen, Flughéhe, Uberflo-
genes Gebiet, Temperaturen, Flugzeiten in-
formieren
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Anforderungen
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Farbsehen

gute koérperliche Verfassung
gute Reaktionsfahigkeit
gutes Sehvermdégen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Fremdsprachenkenntnisse

gute Beobachtungsgabe

raumliches Vorstellungsvermdgen
technisches Verstandnis

Flhrungsfahigkeit (Leadership)
Kommunikationsfahigkeit

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermégen
Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Sicherheitsbewusstsein

Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild
Reisebereitschaft
Risikobewusstsein

Organisationsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
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