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Bildungsweg:

Medizinische*r Biometriker*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Medizinische Biometriker*innen sind mit
mathematischen und statistischen
Problemstellungen in der Medizin und
Pharmaindustrie befasst. Sie vermessen
den menschlichen Kérper und stellen Ge-
setzmaBigkeiten und spezifische Beson-
derheiten fest. Biometriker*innen liefern
mit ihren Ergebnissen wichtige Hinweise
bei der Entwicklung von neuen Medika-
menten und medizinischen Produkten. Sie
entwickeln und planen Testverfahren, Ver-
suchsverlaufe und werten die Daten und
Testergebnisse aus.

Sie arbeiten im Team mit Arzt*innen, Phar-
makolog*innen und Biolog*innen in Labor-
, Computer- und Bliroraumen von Kranken-
hausern und medizinischen Forschungsein-
richtungen.

Ausbildung

Fir den Beruf Medizinische*r Biometrik-
ertin ist in der Regel eine abgeschlossene
Schulausbildung bzw. ein
abgeschlossenes Universitats- oder Fach-
hochschulstudium in Biologie, Mathe-
matik, Medizintechnik oder Medizinischer
Biometrik erforderlich.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

medizinische Test- und Messverfahren,
Prifplane etc. planen und entwickeln

biometrische Messungen nach internatio-
nalen Standards durchfiihren

Stichprobenumfange bestimmen,
Testergebnisse auswerten

Daten aufbereiten und in Form von Ta-
bellen, Diagrammen etc. darstellen

mathematische Modelle entwickeln (z. B.
zur Prognose von Krankheitsverlaufen)

Berichte und Studien verfassen und
verdffentlichen

Datenbanken, Archive, Listen, Journale,
Protokolle fiihren

BME. at

Anforderungen

gutes Sehvermdgen (viel Lesen bzw. Arbeit-
en am Computer)

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
mathematisches Verstandnis
medizinisches Verstandnis

technisches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

e Aufgeschlossenheit

Kommunikationsfahigkeit

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermdgen
Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Gesundheitsbewusstsein

Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild

e interdisziplinares Denken
e komplexes / vernetztes Denken
e |ogisch-analytisches Denken / Kombina-

tionsfahigkeit

e Planungsfahigkeit
e Problemldsungsfahigkeit
e systematische Arbeitsweise

© ibw-Institut far Bildungsforschung der Wirtschaft

W KO

WIEN

WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN



