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Akademische Ausbildung

BME. at

Lehrer*in fur Information und Kommunikation

BERUFSBESCHREIBUNG

Lehrer*innen fur Information und Kommu-
nikation sind ausgebildet als Lehrer*in fur
die Sekundarstufe - Berufsbildung. Sie un-
terrichten an Mittelschulen, Polytech-
nischen Schulen, an Allgemeinbildenden
Hoheren Schulen und Berufsbildenden
Mittleren und Hoheren Schulen der Sekun-
darstufen | und Il. Sie bringen ihren
Schuler*innen grundlegende Kenntnisse
der Text- und Informationsverarbeitung,
der Medienproduktion und Buroorganisa-
tion nahe, wobei sie sich an den ent-
sprechenden Lehrplanen orientieren.

Lehrer*innen fir Information und Kommu-
nikation planen ihren Unterrichten, bereit-
en ihn vor und vermitteln neben
konkretem fachlichen Kompetenzen und
Wissen auch soziale Kompetenzen und
leisten Erziehungsarbeit. Sie beurteilen
ihre Schuler*innen, organisieren Exkursio-
nen, Feste und andere Aktivitaten und ste-
hen in Kontakt mit den Eltern bzw. Erzie-
hungsberechtigten. Manchmal arbeiten
sie im Unterricht mit Berufskolleg*innen
zusammen (siehe z. B. Begleitlehrer*in /
Integrationslehrer*in).

Ausbildung

Fir den berufsbildende Unterrichten
in der Sekundarstufe ist mit der Lehrer*in-
nenbildung NEU ein Studium Lehramt
fur die Sekundarstufe - Berufsbildung
erforderlich. Dieses umfasst ein Bachelors-
tudium im AusmaR von 240 ECTS (8
Semester) und ein Masterstudium im Um-
fang von 60 ECTS (2 Semester). Zwischen
dem Bachelor- und Masterstudium ist ein
sogenanntes "Induktionsjahr" vorgesehen,
in dem die Lehrkrafte bereits Dienstneh-
mer*innen einer Schule sind. Sie kénnen
berufsbegleitend mit dem Masterstudium
beginnen. Alternativ kann aber auch di-
rekt anschlieBend an das Bachelorstudium
in Vollzeit mit dem Masterstudium begon-

nen werden.

W/ KO

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

unterrichten, d. h. die didaktisch aufbereit-
eten Fachinhalte vermitteln, Schiiler*innen
zu selbststandigem Arbeiten anleiten und
motivieren

e den Unterricht im Rahmen des vorgegebe-

nen Lehrplanes planen, die Unterrichts-
methoden und -materialien auswahlen
(Schulbucher, Skripten, Textverarbei-
tungs-Software, Lernprogramme)

individuelle Forderung der Jugendlichen

Schiler*innenleistungen kontrollieren und
beurteilen, Korrekturen ausfiihren und be-
sprechen

Zeugnisse ausstellen bzw. verbale
Beurteilungen formulieren

Kontakte zu den Erziehungsberechtigten
pflegen (Sprechstunden, Sprechtage, El-
ternabende)

administrative Tatigkeiten, wie z. B.
Klassenblcher flihren und Schiler*innen-
daten verwalten

an Konferenzen, Besprechungen und Fort-
bildungsveranstaltungen teilnehmen

an der Offentlichkeitsarbeit und der Schu-
lentwicklung mitarbeiten

Anforderungen
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W KO

gutes Sehvermdgen (viel Lesen bzw. Arbeit-
en am Computer)

Anwendung generativer Kl und von KI-Assis-
tenzsystemen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fahigkeiten

fachspezifische Fahigkeiten und Fertigkeit-
en (Lehrer*in)

gute Deutschkenntnisse

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermégen
Einflhlungsvermdgen

Hilfsbereitschaft
Integrationsvermdogen

interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Motivationsfahigkeit

Verstandnis fur Jugendliche und Kinder

Aufmerksamkeit
Begeisterungsfahigkeit
Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Freundlichkeit

Geduld

Selbstbeherrschung
Selbstorganisation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
gepflegtes Erscheinungsbild
Koordinationsfahigkeit

Kreativitat

Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit

WIEN

WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN



