Berufsbereich:

BERUFSINFO

Kunst / Kunsthandwerk

Kunstleragent*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Kinstleragent*innen haben Kiinstler*in-
nen wie z. B. Sanger*innen, Musiker*in-
nen, Schauspieler*innen, Maler*innen
usw., aber auch Fotomodelle unter Ver-
trag und vertreten sie nach aulSen hin in
der Offentlichkeit. Sie organisieren fir
ihre Kiinstler*innen Auftritte, Ausstellun-
gen und dergleichen und verhandeln mit
den Veranstalter*innen (Theater, Kleinkun-
stbuhnen, Galerien, Museen, Konzerthaus-
er, etc.) die Gage und Vertragsbedingun-
gen aus. Sie entwickeln Marketing- und
Werbestrategien und bewerben ihre Klien-
t*Xinnen bestmdglich am Markt.

Kiinstleragent*innen arbeiten freiberuflich
oder als Angestellte in Kunst-/Kiinstlera-
genturen. Sie haben engen Kontakt zu
Kinstlertinnen, zu Direktor*innen von The-
aterblhnen und Konzerthauser, zu Ga-
lerist*innen und Verleger*innen.

Ausbildung

Fir den Beruf Kiinstleragent*in gibt es
keine geregelte Ausbildung. Fiir die Beruf-
sauslbung sind fundierte Kenntnisse in
der Kunstrichtung wichtig, in der sich die
betreuten Kiinstler*innen betatigen (Bil-
dende Kunst, Musik, Schauspiel).
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Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Kontakte mit Klnstler*innen herstellen;
Konzerte, Ausstellungen, Talentewettbe-
werbe usw. besuchen

Klnstler*innen unter Vertrag nehmen, sie
in allen 6ffentlichen und geschaftlichen Be-
langen vertreten

Werbe- und MarketingmaBnahmen planen,
Public Relations aufbauen und pflegen

Prasentationsmaterialien, Broschiiren, Kat-
aloge usw. herstellen, Videos, Demoauf-
nahmen beauftragen

Vertrage mit Veranstalter*innen, Ga-
lerist¥innen und Eventmanager*innen
aushandeln

Auftritte, Prasentationen, Pressekon-
ferenzen, etc. flr Kinstlertinnen planen
und organisieren

Korrespondenz, Telefonate, Schrift- und E--
Mailverkehr flihren

Kunstler*innen personlich betreuen und
mit ihnen Kontakt halten

Akademische Ausbildung

BME. at

Anforderungen

Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute rhetorische Fahigkeit
kaufmannisches Verstandnis
Kunstverstandnis
Reprasentationsvermégen
wirtschaftliches Verstandnis

e Argumentationsfihigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermégen
Kommunikationsfahigkeit
Kompromissbereitschaft
Kund*innenorientierung
Verhandlungsgeschick

Verkaufstalent

e Aufmerksamkeit

e Begeisterungsfahigkeit
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Selbstorganisation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild
Reisebereitschaft

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit

© ibw-Institut far Bildungsforschung der Wirtschaft

W/K|Of

WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN



