Berufsbereich:

BERUFSINFO

Kunst / Kunsthandwerk

Galerist*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Galerist*innen (Kunsthandler*innen) Gben
eine wichtige Funktion an der Schnittstelle
zwischen Kiinstler*innen und Kund*innen
aus. Sie wickeln den Verkauf kiinst-
lerischen Produkten wie Gemalde, Skulp-
turen, Kunstkeramik und dergleichen
mehr ab. Dabei tragen sie die Entschei-
dung, welche Kunstgegenstande aus
welchen Epochen oder Kunstrichtungen
sie in ihren Galerien zum Verkauf anbi-
eten. Zumeist sind Galerist*innen auf bes-
timmte Kunstobjekte oder auch Kiin-
stler*innen spezialisiert.

Ausbildung

Fachkundige Kenntnisse von Kunstobjek-
ten (Malereien, Skulpturen, Fotografien)
sind Voraussetzung fiir diesen Beruf. Dies-
es Wissen mussen Galerist*innen durch
spezifische Fachmessen und Fachliteratur
aktuell halten. Meist sind sie auf spezielle
Kunstrichtungen spezialisiert. Ein einsch-
lagiges klnstlerisches oder kunsthis-
torisches Studium bietet eine gute
Maglichkeit, sich umfassend auszubilden
bzw. zu spezialisieren.
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Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
e Gesprache mit Kiinstler*innen fiihren, Kin- e
stler*innen unter Vertrag nehmen

e Ausstellungen organisieren und verans-
talten

e Offentlichkeitsarbeit, Marketing fiir die jew-
eiligen Ausstellungen organisieren

e Datenbanken mit dem gesamten Warenbe-
stand und der Kund*innenkarteien fihren

e Uber Entwicklungen am internationalen
Kunstmarkt informieren

e die Bestande ordnen, auf Pflege und
sorgsame Lagerung der Objekte achten

e Kund*innen bei der Auswahl von Kunstge-
genstanden, bei der Zusammenstellung
von Sammlungen und der Prasentation
der Objekte beraten

e Echtheitsgarantien erbringen, den ord-
nungsgemaflen Erwerb nachweisen, Gu-
tachten Uber Kunstgegenstande erstellen

e den kaufmannischen Zahlungs- und
Schriftverkehr erledigen, Preise
kalkulieren, Verwaltungs- und Buroarbeit-
en durchfihren
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Akademische Ausbildung
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Anforderungen

Anwendung generativer kunstlicher Intelli-
genz (KI)

Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse
kaufmannisches Verstandnis
Kunstverstandnis
Reprasentationsvermégen

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfahigkeit
Kund*innenorientierung
Motivationsfahigkeit
Verhandlungsgeschick

Begeisterungsfahigkeit
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Verschwiegenheit / Diskretion

gepflegtes Erscheinungsbild
Reisebereitschaft

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
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