Berufsbereich:

BERUFSINFO

Controller*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Das Controlling ist Teil des betrieblichen
Finanz- und Rechnungswesens (Finance
Operations). Controller*innen erfassen
und analysieren betriebswirtschaftliche
Unternehmensdaten und werten diese
aus. Sie berechnen betriebliche Kenn-
zahlen und stellen diese in Form vom Ta-
bellen, Statistiken und Berichten zusam-
men. Sie kontrollieren die betriebliche
Kostenrechnung und Bilanzierung sowie
die Einhaltung und Erreichung von betrie-
blichen Zielvorgaben hinsichtlich Budgets,
Umsatz, Gewinne etc.

Das Controlling ist eine Schlusselposition
in Unternehmen, denn die Analysen und
Berichte von Controller*innen bilden eine
wichtige Orientierungs- und Entschei-
dungsgrundlage fiir die Unternehmens-
fuhrung hinsichtlich Planung, Steuerung
und Kontrolle von Unternehmenszielen.

Controller*innen sind in mittleren und
grolBen Unternehmen aller Branchen, in
groBeren Organisationen und Verwaltung-
seinrichtungen sowie in Unternehmensber-
atungen beschaftigt. Sie arbeiten im
Team mit Kolleg*innen des Finanz- und
Rechnungswesens (z. B. Buchhalter*in,
Kostenrechner*in, Personalverrechner*in)
und haben Kontakt zu Mitarbeiter*innen
aller betrieblichen Abteilungen sowie zu
Berater*innen (z. B. Unternehmensber-
ater*in, Steuerberater*in).

Ausbildung

Fir den Beruf Controller*in ist in der Regel
ein abgeschlossenes Universitats- oder
Fachhochschulstudium in Betrieb-
swirtschaft mit entsprechender Spezial-
isierung auf Controlling, Rechnungswe-
sen, Finanzwesen oder ahnliches, in Fi-
nanzmathematik, Statistik, Operations Re-
search, Wirtschaftsinformatik oder ein ver-
gleichbares Studium erforderlich. Auch
kaufmannische Ausbildungen an Berufsbil-
denden Hoheren Schulen (insbesondere
Handelsakademien) bilden eine gute
Grundlage fur diesen Beruf.
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Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

betriebliche Zahlen und Daten, sammeln
und auswerten

Controlling-Methoden und Instrumente an-
wenden

Soll-Ist-Analysen und Auswertungen durch-
fuhren

Bilanzen und Jahresberichte kontrollieren

Umsatze, Gewinne, Kosten und Budgets
kontrollieren

Finanz- und Controllingberichte erstellen

Budgets und Forecasts (Umsatz-, Kosten-
oder Gewinn-Voranschlage) erstellen

Kosteneffizienz- und Wirtschaftlichkeits-
berechnungen erstellen

die Geschaftsfihrung/Unternehmenslei-
tung beraten und informieren

Berichte und Auswertungen erstellen und
prasentieren

Datenbanken, Dokumentationen flihren

Akademische Ausbildung

BME. at

Anforderungen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute Deutschkenntnisse

kaufmannisches Verstandnis
Prasentationsfahigkeit

wirtschaftliches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Durchsetzungsvermégen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz

Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Eigeninitiative

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Selbstorganisation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Verschwiegenheit / Diskretion

gepflegtes Erscheinungsbild

komplexes / vernetztes Denken

e Koordinationsfahigkeit
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logisch-analytisches Denken / Kombina-
tionsfahigkeit

Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit

systematische Arbeitsweise
unternehmerisches Denken
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