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Campingplatzwart*in
BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten Anforderungen
Campingplatzwart*innen filhren samtliche samtliche Verwaltungs- und Organisation- e Wetterfest
Verwaltungs- und Organisationsarbeiten sarbeiten auf Campingplatzen durchfihren
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im Freien. Sie verwenden Handwerkzeug
und Gerate, wie Bohrmaschinen und Sa-
gen. Sie stehen mit Besucher*innen in
Kontakt und arbeiten mit Raumpfleger*in-
nen, Hilfskraften und Mitarbeiter*innen
der Verwaltung zusammen.

Campingplatzwart*innen kénnen als
Spezialisierung des Berufes Platzwart*in,
die sich auch um Sportplatze kimmern,
verstanden werden.

Ausbildung

Die Ausbildung fur den Beruf Camping-
platzwart*in erfolgt in der Regel direkt vor
Ort am Arbeitsplatz. Die erforderlichen
Fertigkeiten und Kenntnisse werden durch
innerbetriebliche Schulungen vermittelt.
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Schadensmeldungen, Beschwerden etc.
entgegennehmen und bearbeiten

sanitare Anlagen reinigen und warten,
AuBenanlagen pflegen

einfache Reparaturen und Wartungsarbeit-
en durchflihren, konzessionierte Handwerk-
ertinnen fur Instandsetzungs- und Reparat-
urarbeiten beauftragen

Umbau- und Gartenarbeiten, Schneerau-
mung durchfihren

Kioske flhren, Lebensmittel, Sport- und
Freizeitartikel verkaufen

Broschiiren und Prospekte an Gaste
verteilen

Campingplatzordnung Gberwachen, Hilfs-
und Reinigungskrafte koordinieren
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Aufgeschlossenheit
Durchsetzungsvermdgen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung

Verstandnis fur Jugendliche und Kinder

Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Geduld

Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

Hygienebewusstsein

Organisationsfahigkeit
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