Berufsbereich:

BERUFSINFO

Kunst / Kunsthandwerk

Orgelbau (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Orgelbauer*innen erzeugen, reparieren
und renovieren unterschiedliche Arten
von Orgeln, wie z. B. Pfeifenorgeln, Hau-
sorgeln, Drehorgeln. Sie erstellen
Werkzeichnungen und Skizzen, fertigen
Einzelteile an, nehmen Montagearbeiten
in der Werkstatt vor und bauen das Instru-
ment am Bestimmungsort auf. Dabei ver-
wenden sie verschiedene Materialien wie
Holz, Metall, Filz, Kunststoff und hantieren
mit Werkzeugen wie Hobel-, Fras- oder
Bohrmaschinen. Weiters reparieren,
warten und restaurieren Orgelbauer*in-
nen die Instrumente. Sie arbeiten in den
Werkstatten von Klein- und Mittelbetriebe
des Orgelbauergewerbes sowie direkt am
Einsatzort bei den Kund*innen (oft in
Kirchen und Kapellen).

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfol-
gt Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb
und begleitend dazu in der
Berufsschule. Die Berufsschule vermit-
telt den theoretischen Hintergrund, den
du fir die erfolgreiche Ausiibung deines
Berufs bendtigst.

Bl

W/ KO

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 1/2 Jahre

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

technische Unterlagen, Plane und
Werkzeichnungen lesen und anwenden

Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeits-
methoden festlegen

Werkstoffe und Hilfsstoffe fachgerecht
auswahlen, Gberpriifen und Reste
fachgerecht entsorgen

Werkstoffe wie Metall, Holz, Kunststoff,
Filz und Leder be- und verarbeiten

Orgelteile anfertigen und zusammenbauen

dabei verschiedene Arbeitstechniken an-
wenden, wie z. B. Messen, Schneiden,
Feilen, Stemmen, Stechen, Schlitzen,
Zinken, Bohren, Gewindeschneiden, Lei-
men, Kleben, Furnieren, Schleifen,
Polieren

Orgeln reinigen, warten, reparieren und
restaurieren

Orgeln stimmen und einstellen

Trakturen, Koppeln und Schaltgerate der
Orgel justieren und regulieren

Funktionsprifungen und Qualitatskon-
trollen fachgerecht durchfiihren

technische Daten erfassen, Arbeitsablaufe
dokumentieren

Kund*innen beraten und informieren
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Anforderungen

Fingerfertigkeit

e gutes Hérvermdgen

Kraft

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
gestalterische Fahigkeit

handwerkliche Geschicklichkeit
kaufmannisches Verstandnis

raumliches Vorstellungsvermdgen
technisches Verstandnis

Aufgeschlossenheit

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

o Aufmerksamkeit
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Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Verdnderungsbereitschaft
Geduld

Musikalitat

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Zielstrebigkeit

Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

Kreativitat
Planungsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
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