Berufsbereich:

BERUFSINFO

Mode / Textil / Leder

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre

Textilgestaltung (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Textilgestaltertinnen stellen verschiedene
Arten von Textilwaren her. Im Schwer-
punkt Weberei erzeugen sie gewebte
Stoffbahnen (z. B. fiir Kleidung, Heimtex-
tilien) aus Natur-, Kunst-, Metall- und Min-
eralfasern und im Schwerpunkt Strick-
waren Strickwaren (Pullover, Kostiime,
Kleider, Handschuhe aber auch Textil-
teile). Textilgestalter*innen mit dem Schw-
erpunkt Stickerei entwickeln und gestal-
ten Stickereien fir Bekleidung, Bett- und
Tischwasche oder Ziertextilien und brin-
gen diese an den Textilien an. Im Schwer-
punkt Posamentiererei fertigen sie Posa-
mente (Dekorationsmaterialien) aus Tex-
til-, Gummi- und Metallfaden an. Textilges-
talter*innen stellen die Produkte sowohl
mit (oft computergesteuerten) Produk-
tionsmaschinen als auch handisch her.

Textilgestalter*innen arbeiten in Werkstat-
ten und Produktionshallen von Klein- und
Mittelbetrieben der Textilherstellung und
in GroBbetrieben der Textilindustrie. Sie
arbeiten zusammen mit Berufskolleginnen
und Kollegen und haben Kontakt zu Fach-
und Hilfskraften und fallweise auch
Kundinnen und Kunden.

Der Lehrberuf Textilgestaltung ist ein
Schwerpunktlehrberuf. Nahere
Beschreibung zu Berufsprofil, Ausbil-
dung, Alternativen etc. findest du bei
den folgenden Schwerpunkten:

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfol-
gt Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb
und begleitend dazu in der
Berufsschule. Die Berufsschule vermit-
telt den theoretischen Hintergrund, den
du fir die erfolgreiche Ausiibung deines
Berufs bendtigst.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
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Anforderungen

Auge-Hand-Koordination
e Farbsehen
gutes Sehvermdgen

Geflhl fir Farben und Formen
gestalterische Fahigkeit

gute Beobachtungsgabe

gutes AugenmaR
handwerkliche Geschicklichkeit
technisches Verstandnis

Kommunikationsfahigkeit
Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
e Geduld

Sicherheitsbewusstsein

e Kreativitat
e Problemldsungsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
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