Berufsbereich:

BERUFSINFO

Musikproduzent*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Musikproduzent*innen haben einen der
vielfaltigsten Berufe im Musikgeschaft.
Selbst oft als DJs oder Musiker*innen ak-
tiv, verfligen sie uber umfangreiches
musikalisches Wissen und Gespur fur
Sounds, Klange und Stimmungen.
Gleichzeitig haben sie umfangreiche tech-
nische Kenntnisse lber die Méglichkeiten
von Aufnahme und Bearbeitung von Musik
und kennen die Trends vieler Musikgenres
genau.

Musikproduzent*innen sind das kiinst-
lerische Bindeglied zwischen Musiker*in-
nen und dem Musiklabel und haben dabei
einerseits den kunstlerischen Produktion-
sprozess im Auge und beachten anderer-
seits die Wiinsche des Labels, Musik zu
produzieren, die auch kommerziell erfol-
greich ist. Sie arbeiten dabei direkt mit
den Musiker*innen, Bands und Ensembles
zusammen. Sie unterstiitzen die Musik-
er*innen in Tonstudios und Proberaumen
bei Produktion und Aufnahme und sind ge-
genliber dem Musiklabel fir die Produk-
tionskosten und das Endprodukt (Song, Al-
bum) verantwortlich.

Ausbildung

Fir den Beruf Musikproduzent*in werden
Ausbildungen an Universitaten, Fachhoch-
schulen und privaten Ausbildungseinrich-
tungen angeboten. Dieser Beruf ist auch
fUr Quereinsteiger*innen wie Musiker*in-
nen, Tontechniker*innen, etc., geeignet.
Wichtig ist neben einem groRen Interesse
fur Musik, die technischen und kreativen
Ablaufe in der Musikproduktion genau zu
kennen.
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Kunst / Kunsthandwerk

Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Musiker*innen (Bands, Ensembles) ber-
aten

Produktionsplane erstellen und mit Musik-
label, Musiker*innen und Musikmanager*in-
nen abstimmen

Tonstudios, Proberdaume buchen und Auf-
nahme- und Technikpersonal koordinieren

Musiker*innen in der Musikproduktion und
der Aufnahme im Studio unterstitzen

Aufnahme Uberwachen
gegebenenfalls selbst Musik produzieren

Produktion abschliefen (Mastering)

Sonstige Ausbildung

BME. at

Anforderungen

e gute Stimme
e gutes Hérvermdgen
e Larmunempfindlichkeit

Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse
gestalterische Fahigkeit

gute Beobachtungsgabe
kaufmannisches Verstandnis
Kunstverstandnis
Rhythmikgefihl

¢ Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Bereitschaft zum Zuhéren
EinfGhlungsvermaégen
Flhrungsfahigkeit (Leadership)
Kommunikationsfahigkeit
Kompromissbereitschaft
Kontaktfreude

Kritikfahigkeit
Kund*innenorientierung
Motivationsfahigkeit

e Aufmerksamkeit

e Begeisterungsfahigkeit
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Musikalitat

Verschwiegenheit / Diskretion

e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
Reisebereitschaft

interdisziplinares Denken

komplexes / vernetztes Denken
Koordinationsfahigkeit

Kreativitat

logisch-analytisches Denken / Kombina-
tionsfahigkeit

Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit

Umgang mit sozialen Medien

© ibw-Institut far Bildungsforschung der Wirtschaft

W/K|Of

WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN



