BERUFSINFO

Freizeitwirtschaft / Sport

E-Sportler*in

BERUFSBESCHREIBUNG

E-Sportler*innen spielen beruflich und pro-
fessionell Computerspiele auf PCs,
Spielekonsolen, Tablets oder Smart-
phones. Sie sind auf bestimmte Spiele
spezialisiert, in denen sie einzeln oder in
Teams in Wettbewerben antreten. Daflr
trainieren sie laufend Spiel-Strategien, mo-
torische, geistige und korperliche
Fahigkeiten.

Neben den Wettbewerben nehmen E-S-
portlertinnen an Trainings, Conventions
(Messen), Lan-Partys und Werbeveranstal-
tungen teil, wo sie gegen andere Spiel-
er*innen und Teams antreten und auf ihre
Fans und Medien treffen. Durch Preis-
gelder, Streams/Youtube-Videos Werbev-
ertrage und Provisionen kénnen sie sich
zusatzlich zu den Spielergehaltern ein
Einkommen erwirtschaften. Sie arbeiten
zusammen mit anderen E-Sportler*innen,
ihrem Team oder Vereinsmitgliedern und
Funktionaren von Organisationen des E-
Gaming sowie mit ihren Sponsor*innen,
Ausrister*innen und Trainer*innen.

Ausbildung

Fir den Beruf E-Sportler*in gibt es keine
geregelte Ausbildung. Trainingscamps
und Ausbildungszentren, die sich auf
diese Karrieremdglichkeit spezialisieren,
gibt es vor allem im asiatischen Raum.
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Berufsbereich: Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
e Computerspiele auf PC und Spieleconsolen
trainieren

e sich Uber Spielaktualisierungen und -hinter-
grinde informieren

e Strategien und Taktiken recherchieren,
ausarbeiten und trainieren

e Reaktions- und Orientierungsfahigkeit,
Konzentration und Ausdauer trainieren

e Korperliche Fitness trainieren und ausge-
wogene Ernahrung leben

e Trainings- und Spielplane mit Trainer*in-
nen koordinieren

e an Wettbewerben, Messen und Fan-Events
teilnehmen
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Anforderungen

Auge-Hand-Koordination

Farbsehen

Fingerfertigkeit

gute koérperliche Verfassung

gute Reaktionsfahigkeit

gutes Hérvermdogen

gutes Sehvermdgen (viel Lesen bzw. Arbeit-
en am Computer)

e Unempfindlichkeit gegenlber kiinstlicher
Beleuchtung

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute Beobachtungsgabe

guter Orientierungssinn

gutes Gedachtnis

e Argumentationsfihigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Durchsetzungsvermdégen
Integrationsvermdégen

Kritikfahigkeit

Motivationsfahigkeit

e Aufmerksamkeit

e Ausdauer / Durchhaltevermdégen
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Konzentrationsfahigkeit
Selbstmotivation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Zielstrebigkeit

e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

e interdisziplinares Denken

e komplexes / vernetztes Denken

e |ogisch-analytisches Denken / Kombina-
tionsfahigkeit

e Problemldsungsfahigkeit
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