Berufsbereich:

BERUFSINFO

Informatik / IT /
Kommunikationstechnik

Bildungsweg:

Cloud Software Engineer (m./w./d.)

BERUFSBESCHREIBUNG

Cloud Software Engineers (m./w./d.) sind
ausgebildete Informatiker*innen oder
Cloud Engineers (m./w./d.) die sich auf die
Programmierung von Cloud Software
spezialisiert haben. Dabei setzen sie die
jeweiligen Vorgaben, die das Cloud Sys-
tem oder die Cloud-Anlage leisten soll in
eine Computersprache um. Weiters testen
sie die Programme auf Fehler und Benutz-
erfreundlichkeit. Die Erstellung von Cloud
Software unterliegt einem langen Prozess
und wird in einem Team von Spezialistin-
nen und Spezialisten im Bereich der Infor-
matik durchgefihrt.

Ausbildung

Fir den Beruf Cloud Software Engineer
(m./w./d.) ist in der Regel eine
abgeschlossene Schulausbildung mit ent-
sprechendem Schwerpunkt (z. B. HTL)
oder ein abgeschlossenes Universitats-
oder Fachhochschulstudium z. B. in Infor-
matik, Softwareprogrammierung, Daten-
banktechnik oder Internettechnik erforder-
lich.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Produktions- und Ablaufplane erstellen,
Programmkonzepte erstellen

mit anderen Projektmitarbeiter*innen und
Spezialist¥*innen, z. B. Cloud-Architekt*in-
nen, Webdesigner*innen, Cloud Engineers
(m./w./d.), Programmtester*innen, Pro-
jektleiter*innen regelmaBig besprechen
und abstimmen

Software und Programme entwickeln, Ar-
beitsversionen, Testanwendungen und Pro-
totypen entwickeln

Programmierfehler feststellen und be-
heben, Anderungswiinsche vornehmen,
Endversion erstellen

Programme, Anwendungen und Einstellun-
gen testen, auf ihre Fehlerfreiheit prifen,
gegebenenfalls umprogrammieren

an Meetings und Prasentationen teil-
nehmen

Kundinnen und Kunden beraten und infor-
mieren, Einschulungen an den Produkten
durchfiihren

Akademische Ausbildung
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Anforderungen

gutes Sehvermdgen (viel Lesen bzw. Arbeit-
en am Computer)

Anwendung generativer kinstlicher Intelli-
genz (KI)

e Datensicherheit und Datenschutz
e mathematisches Verstandnis
e technisches Verstandnis

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit
Aufgeschlossenheit

e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

o Aufmerksamkeit
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Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Eigeninitiative

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Konzentrationsfahigkeit
Selbstorganisation
Sicherheitsbewusstsein

logisch-analytisches Denken / Kombina-
tionsfahigkeit

Problemlésungsfahigkeit

systematische Arbeitsweise
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