Berufsbereich:

BERUFSINFO

Erziehung / Bildung / Soziales

Bildungsweg:

Akademische Ausbildung

BME. at

Lehrer*in fur die Sekundarstufe - Berufsbildung

BERUFSBESCHREIBUNG

Lehrer*innen fir die Sekundarstufe -
Berufsbildung unterrichten Jugendliche in
der Sekundarstufe Il ab der 9. bis zur 13.
Schulstufe in berufsbildenden Fachern.

Lehrer*innen fur die Sekundarstufe -
Berufsbildung sind in einzelnen berufsbil-
denden Fachbereichen ausgebildet und
unterrichten diese entsprechend den Lehr-
planen. Sie planen ihren Unterrichten,
bereiten ihn vor und vermitteln neben
konkretem fachlichen Kompetenzen und
Wissen auch soziale Kompetenzen und
leisten Erziehungsarbeit. Sie beurteilen
ihre Schiler*innen, organisieren Exkursio-
nen, Feste und andere Aktivitaten und ste-
hen in Kontakt mit den Eltern bzw. Erzie-
hungsberechtigten. Je nach Erfordernis ar-
beiten sie im Unterricht mit Berufskol-
leg*innen zusammen (siehe z. B. Be-
gleitlehrer*in / Integrationslehrer*in).

Ausbildung

Flr das berufsbildende Unterrichten in der
Sekundarstufe ist mit der Lehrer*innenbil-
dung NEU ein Studium Lehramt fir die
Sekundarstufe - Berufsbildung er-
forderlich. Dieses umfasst ein Bachelors-
tudium im AusmaR von 240 ECTS (8
Semester) und ein Masterstudium im Um-
fang von 60 ECTS (2 Semester). Zwischen
dem Bachelor- und Masterstudium ist ein
sogenanntes "Induktionsjahr" vorgesehen,
in dem die Lehrkrafte bereits Dienstneh-
mer*innen einer Schule sind. Sie kénnen
berufsbegleitend mit dem Masterstudium
beginnen. Alternativ kann aber auch di-
rekt anschlieBend an das Bachelorstudium
in Vollzeit mit dem Masterstudium begon-

nen werden.

W/ KO

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

unterrichten, d. h. die didaktisch aufbereit-
eten Fachinhalte vermitteln

den Unterricht im Rahmen des vorgegebe-
nen Lehrplanes planen, die Unterrichts-
methoden und -materialien auswahlen

den ausgewahlten Unterrichtsstoff und die
bendtigten Unterrichtsmaterialien auf- und
vorbereiten, die Unterrichtseinheiten vor-
und nachbereiten

die Jugendlichen individuell férdern

Projekte, Lehrausgange, Wandertage,
Feste etc. organisieren und durchfiihren

Tests, Wiederholungen, Schularbeiten er-
stellen, durchfiihren und korrigieren,
Schul- und Hausubungen kontrollieren, kor-
rigieren und besprechen

die Schuler*innenleistungen laufend
beobachten und Aufzeichnungen dartber
fuhren

Zeugnisse ausstellen bzw. verbale
Beurteilungen formulieren

Forderprogramme flr einzelne Schiiler*in-
nen erstellen

den Unterricht evaluieren

Kontakt zu Eltern bzw. Erziehungs-
berechtigten halten (Sprechstunden,
Sprechtage, Elternabende) und in Erzie-
hungsfragen und bei Lernproblemen ber-
aten

Klassenblcher flihren, Schiler*innendaten
verwalten

an Konferenzen teilnehmen

in der Offentlichkeitsarbeit und an der
Schulentwicklung mitarbeiten
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Anforderungen

e gute kdrperliche Verfassung - Stehen

e Anwendung generativer kinstlicher Intelli-

genz (KI)

e Datensicherheit und Datenschutz
e didaktische Fahigkeiten

fachspezifische Fahigkeiten und Fertigkeit-
en (Lehrer*in)

gestalterische Fahigkeit

gute Allgemeinbildung

gute Beobachtungsgabe

gute Deutschkenntnisse

gute rhetorische Fahigkeit

Aufgeschlossenheit

Bereitschaft zum Zuhéren
Durchsetzungsvermdégen
Einfihlungsvermdgen
Integrationsvermdégen

interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Motivationsfahigkeit

Verstandnis fur Jugendliche und Kinder

Aufmerksamkeit

Begeisterungsfahigkeit

Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Freundlichkeit

Geduld

Selbstorganisation
Sicherheitsbewusstsein

o gepflegtes Erscheinungsbild

Koordinationsfahigkeit
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
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