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Instrumental- und Gesangspadagoge / Instrumental- und

BERUFSBESCHREIBUNG

Instrumental- und Gesangspadago-
gen/-padagoginnen unterrichten Kinder, Ju-
gendliche und Erwachsene einzeln oder in
Gruppen. Sie helfen ihren Schiler*innen
beim Erlernen von Instrumenten oder bei
ihrer gesanglichen Ausbildung.

Im Gegensatz zu Musiklehrer*innen unter-
richten Instrumental- und Gesangspadago-
gen/-padagoginnen vor allem in auRer-
schulischen Instituten und Bildungseinrich-
tungen (z. B. Musikschulen, Konservato-
rien) oder geben Privatunterricht. Dort un-
terrichten sie sowohl interessierte Laien
als auch professionelle Musiker*innen und
Sanger*innen.

Instrumental- und Gesangspadago-
gen/-padagoginnen fordern ihre
Schiler*innen nicht nur im Erlernen des In-
struments, sondern unterstutzen sie in
der kinstlerischen Interpretation und der
Perfektionierung ihres Spiels. In vielen
Fallen arbeiten sie oft jahrelang mit ihren
Schiler*innen zusammen. Dies gilt auch
fur den Gesangsbereich, dort kdnnen In-
strumental- und Gesangspadagogen/-pad-
agoginnen auch als Chorleiter*innen tatig
sein (siehe auch Gesangslehrer*in).

Ausbildung

Flr den Beruf des Instrumental- und Ge-
sangspadagogen/-padagogin ist in der
Regel ein abgeschlossenes Universitatss-
tudium in Instrumental- und Gesangspada-
gogik erforderlich. Diese Ausbildung ist ex-
plizit dafiir ausgelegt, musikpadagogische
Tatigkeiten im freien Beruf an aulRer-
schulischen Instituten auszuliben. Fir die
Ausbildung zur/zum Musiklehrer*in wer-
den Teile des Studiums der Instrumental-
und Gesangspadagogik angerechnet.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Vorkenntnisse und Lernziele der
Schuler*innen erheben

e Notenkunde und Musiktheorie vermitteln

e |nstrumentenkunde und -pflege lehren

o Noten recherchieren, einstudieren, vor-
bereiten und Ubungen erstellen

e |ernfortschritt Gberprifen und durch Anal-

yse und Feedback verbessern

e Stlicke fiir Ensembles bzw. Chore vor-
bereiten, die Ubungen und das gemein-
same Zusammenspiel bzw. Singen an-
leiten

e Unterrichtseinheiten organisieren und ad-
ministrieren

e gegebenenfalls Musikabende und Konz-
erte organisieren

Fiir eine detaillierte Beschreibung der wichtig-

sten Tatigkeiten in der Gesangspadagogik
siehe Gesangslehrer*in.

Anforderungen
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Auge-Hand-Koordination
Fingerfertigkeit

gute Stimme

gutes Horvermdgen
Larmunempfindlichkeit

didaktische Fahigkeiten

fachspezifische Fahigkeiten und Fertigkeit-
en (Lehrer*in)

gestalterische Fahigkeit

gute Beobachtungsgabe

gute rhetorische Fahigkeit
Kunstverstandnis

Rhythmikgefuhl

Bereitschaft zum Zuhéren
EinfGhlungsvermaégen
Kommunikationsfahigkeit
Kontaktfreude

Motivationsfahigkeit

Verstandnis fur Jugendliche und Kinder

Aufmerksamkeit

Begeisterungsfahigkeit
Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Freundlichkeit

Geduld

Musikalitat

gepflegtes Erscheinungsbild

Kreativitat
Organisationsfahigkeit
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