Berufsbereich:

BERUFSINFO

Holz / Papier / Glas / Keramik

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre
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Hohlglasveredler*in - Glasmalerei (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Hohlglasveredler*innen im Bereich Glas-
malerei bemalen und restaurieren Hohl-
glaser wie z. B. Trinkglaser, Vasen, Kriige,
aber auch Flachglaser wie Glasfenster von
Kirchen, Festhallen und 6ffentlichen Ge-
bauden. Sie stellen Ornamente aus bun-
tem Glas her, bemalen Glastafeln und
erzeugen Glasmosaike aus nichttranspar-
enten Glassteinen. Hohlglasveredler*in-
nen im Bereich Glasmalerei arbeiten
handisch mit Pinseln, Farbspriihgeraten
(Luftpinseln), Spritzschablonen und Re-
tuschiernadeln, aber auch maschinell mit
Siebdruckmaschinen oder Spritzanlagen
sowie Ofen zum Einbrennen von Schmelz-
farben.

Sie arbeiten gemeinsam mit ihren Kol-
leg*innen und Vorgesetzten in Werkstat-
traumen (z. B. Atzraum, Spritzkabine).

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfol-
gt Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb
und begleitend dazu in der
Berufsschule. Die Berufsschule vermit-
telt den theoretischen Hintergrund, den
du fir die erfolgreiche Ausiibung deines
Berufs bendtigst.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Muster, Formen und Dekore entwerfen

e Schriften, Dekore, Muster und Vorlagen
einteilen, anzeichnen und skizzieren

e Schriften, Dekore, Muster und Vorlagen
mit Email- und Transparentfarben
auslegen

e Mal-, Pinsel-, Pinseldruck- und Federtech-
niken anwenden

e Schattierungs- und Schwarzlétarbeiten
durchfiihren

e Schwemmen und Fassen

Anforderungen

Auge-Hand-Koordination

Fingerfertigkeit

gutes Sehvermdgen

Unempfindlichkeit gegentber chemischen
Stoffen

o Unempfindlichkeit gegeniber Gerlichen

Gefuhl fir Farben und Formen
gestalterische Fahigkeit

gutes AugenmaR

handwerkliche Geschicklichkeit
raumliches Vorstellungsvermdgen

o Aufgeschlossenheit
e Kommunikationsfahigkeit
e Kund*innenorientierung

e Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Geduld

e Kreativitat
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