Berufsbereich:

BERUFSINFO

Naturwissenschaften

Bildungsweg:

Forschungs- & Entwicklungstechniker*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Forschungs- & Entwicklungstechniker*in-
nen (F&E-Techniker*innen) arbeiten an
Universitaten, Fachhochschulen und hoch-
schulischen Forschungseinrichtungen
sowie in Forschungs- & Entwicklungs-
abteilungen von Unternehmen der Pri-
vatwirtschaft. An Universitaten und Fach-
hochschulen sind F&E-Techniker*innen in
der Regel mit wissenschaftlicher Grundla-
genforschung befasst, wahrend sie in der
Privatwirtschaft zumeist angewandte
Forschung in Verbindung mit der Entwick-
lung und Verbesserung von Produkten, Ma-
terialien, Verfahren oder Technologien be-
treiben.

F&E-Techniker*innen arbeiten in interdiszi-
plinaren Projektgruppen und Teams, beste-
hend aus verschiedenen Spezialist*innen
und Assistenzkraften. Sie fuhren
Forschungsprojekte, Studien und Experi-
mente durch, entwickeln Prototypen und
testen diese.

Beschaftigungsmaglichkeiten finden
Forschungs- & Entwicklungstechniker*in-
nen an Universitaten, Fachhochschulen
und wissenschaftlichen Instituten, in Be-
trieben aller Branchen sowie in Bereichen
der technischen Prifung und Kontrolle.
Weiters sind sie in beratenden Funktionen
tatig, z. B. als Konsulent*innen, Gu-
tachter*innen und ahnliches.

Siehe auch die Berufe Innovationstechnik-

Ausbildung

Fir den Beruf Forschungs- & Entwicklung-
stechniker*in ist in der Regel ein
abgeschlossenes technisches Universitat-
s- oder Fachhochschulstudium erforder-
lich, z. B. in Physik, technischer Physik,
Chemie, technischer Chemie, Elektrotech-
nik, Elektronik, Maschinenbau, Mecha-
tronik, Informatik, Verfahrenstechnik oder
Wirtschaftsingenieurwesen. Weiters er-
maglichen auch Ausbildungen an berufsbil-
denden hdéheren Schulen (z. B. HTL) den
Zugang zu diesem Beruf.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e Forschungs- und Entwicklungsprojekte
durchfiihren: je nach Aufgaben/Fragestel-
lung in der Grundlagenforschung oder
angewandten Forschung

e dabei neue Produkte, Materialien, Werks-
toffe oder Verfahren entwickeln

e bestehende Produkte, Materialien oder Ver-

fahren weiterentwickeln und optimieren

e Analysen, Tests, Untersuchungen und Ex-
perimente planen und durchfiihren

e chemische, physikalische, technische
Tests und Probelaufe durchfiihren

e Mess- und Analysedaten erfassen, ausw-
erten, modellieren

e Prototypen bauen, testen, bis zur Mark-
treife optimieren

e Besprechungen durchfiihren, Budget- und
Zeitplane erstellen und kontrollieren

e Forschungsergebnisse dokumentieren

e Forschungsberichte und Studien ver-
fassen, prasentieren und veréffentlichen

e wissenschaftliche/technische Unterlagen,
Journale, Memos etc. filhren

Akademische Ausbildung

BME. at

Anforderungen

Anwendung generativer Kl und von KI-Assis-
tenzsystemen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz

gute Allgemeinbildung

gute Beobachtungsgabe

gutes Gedachtnis

mathematisches Verstandnis

technisches Verstandnis

wirtschaftliches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

e Aufgeschlossenheit
e Kommunikationsfahigkeit

Kritikfahigkeit

o Aufmerksamkeit
e Belastbarkeit / Resilienz
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Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Eigeninitiative

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Konzentrationsfahigkeit
Selbstorganisation
Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

Zielstrebigkeit

interdisziplinares Denken
komplexes / vernetztes Denken
Koordinationsfahigkeit
Kreativitat

Planungsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
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