Berufsbereich:

BERUFSINFO

BERUFSBESCHREIBUNG

GieRereitechniker*innen arbeiten in
GieRereibetrieben und, je nach Schwer-
punkt, in der Eisen- und Stahlbauindustrie
(Eisen- und Stahlguss), der Leichtmetall-
und BuntmetallgieRereiindustrie
(Nichteisenmetallguss) sowie der Maschi-
nenbauindustrie. Sie stellen Gussteile aus
Eisen und Stahl oder aus Nichteisenmet-
allen und Legierungen, wie z. B. Alumini-
um, Messing, Bronze, Kupfer her. Das kdn-
nen z. B. Maschinen- und Motorteile, Turbi-
nen oder Schieber fiir die Autoindustrie
sein. Dabei stellen sie zuerst die Formen
und Kerne her, riisten, steuern und
warten die meist automatischen Produk-
tionsanlagen und bearbeiten die Gussteile
weiter. Giellereitechniker*innen sind auch
bei der Erstellung von Werkzeichnungen
beteiligt und flhren die erforderlichen
Werkstoffberechnungen und Qualitatskon-
trollen durch.

GieRereitechniker*innen arbeiten in Werk-
s- und Maschinenhallen im Team mit
Berufskolleginnen und -kollegen und an-
deren Fachkraften der Metallverarbeitung
und des Maschinenbaus.

Der Lehrberuf GieBereitechnik ist ein
Schwerpunktlehrberuf. Nahere
Beschreibung zum Berufsprofil, Aus-
bildung, Alternativen etc. findest du

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfol-
gt Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb
und begleitend dazu in der
Berufsschule. Die Berufsschule vermit-
telt den theoretischen Hintergrund, den
du fir die erfolgreiche Ausiibung deines
Berufs bendtigst.
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Maschinen / Fahrzeuge /
Metall

GieRBereitechnik (Lehrberuf)

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 4 Jahre

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
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Anforderungen

gute koérperliche Verfassung
e gute Reaktionsfahigkeit
Unempfindlichkeit gegen Hitze

gute Beobachtungsgabe

gutes AugenmaR

handwerkliche Geschicklichkeit
raumliches Vorstellungsvermdgen
technisches Verstandnis

Kommunikationsfahigkeit

o Aufmerksamkeit

e Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Sicherheitsbewusstsein

e Umweltbewusstsein

systematische Arbeitsweise
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WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN



