Berufsbereich:

BERUFSINFO

Mode / Textil / Leder

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 3 Jahre

Sattlerei - Reitsportsattlerei (Lehrberuf)

BERUFSBESCHREIBUNG

Bei Sattler*innen im Schwerpunkt Reits-
portsattlerei dreht sich alles ums Leder.
Sie sind die Spezialist*innen flir Sattel und
andere Reitsportartikel, erzeugen mitun-
ter aber auch andere Sportartikel wie z. B.
FuBballe. Sie erstellen Schnittmuster,
wahlen die geeigneten Materialien aus
und schneiden sie zu oder stanzen sie aus
und nahen und verzieren sie. Auerdem
reparieren sie Lederwaren. Sie verwenden
verschiedene Lederarten und andere Mate-
rialien (Polsterungen, Textilien etc.).

Sattler*innen arbeiten an Nah-, Walz- und
Stanzmaschinen und verwenden Handw-
erkzeuge wie Scheren, Messer oder Ham-
mer. Sie arbeiten lberwiegend eigen-
standig vor allem in Werkstatten gewer-
blicher Kleinbetriebe, aber auch im Team
mit ihren Berufskolleg*innen und haben
Kontakt zu Kund*innen und Lieferant*in-
nen.

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafur ist die Erfullung der 9-jahrigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfol-
gt Uberwiegend im Ausbildungsbetrieb
und begleitend dazu in der
Berufsschule. Die Berufsschule vermit-
telt den theoretischen Hintergrund, den
du fir die erfolgreiche Ausiibung deines
Berufs bendtigst.

Bl

W/ KO

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten
die zu bearbeitenden Materialien
auswahlen und die Qualitat prifen

das Leder und andere erforderliche Mate-
rialien mit Messern (Kneip) oder Schneide-
maschinen zuschneiden

das Leder auswalzen, um spatere Deh-
nung zu vermeiden

Einzelteile an Stanzmaschinen ausstanzen
Lederrander abschleifen (Scharfen)

Kanten farben und die Einzelteile durch
Nahen, Nageln, Nieten oder Kleben
verbinden

die Teile handisch oder maschinell zusam-
mennahen

Verzierungen und Dekors anbringen

Sattel und andere Reitsportartikel aus Led-
er reparieren

Kund*innen (ber die richtige Pflege und
Handhabung informieren und beraten
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Anforderungen

Fingerfertigkeit
gute koérperliche Verfassung

e gestalterische Fahigkeit
e handwerkliche Geschicklichkeit
technisches Verstandnis

Kommunikationsfahigkeit
Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
e Geduld

e Kreativitat
e systematische Arbeitsweise

WIEN

WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN



