Berufsbereich:

BERUFSINFO

Korperpflege / Schonheit

Bildungsweg:
Sonstige Ausbildung

Farb- und Typberater*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Farb- und Typberater*innen arbeiten vor-
wiegend in Drogerien, Parfimerien, Kos-
metikinstituten, Wellness-Hotels, Schon-
heitsfarmen, bei Modeagenturen sowie im
Bereich Film und Fernsehen. Sie beraten
ihre Kundinnen und Kunden im Hinblick
auf Styling, Kleidung, Aussehen und
Auftreten, flhren mit ihnen Typanalysen
durch und stimmen auf Basis dieser Analy-
sen Frisur, Make-up und Kleidung ab.

Farb- und Typberater*innen arbeiten ei-
genstandig aber auch im Team mit weit-
eren Fachkraften wie z. B. Friseur*innen,
Visagist*innen oder Stylist¥innen. Neben
alltaglichen Kundinnen und Kunden berat-
en und betreuen Farb- und Typberater*in-
nen z. B. auch Models, Fernseh-
sprecher*innen, Schauspieler*innen oder
Politiker*innen.

Ausbildung

Fir diesen Beruf gibt es keine geregelte
Ausbildung. Zumeist werden die erforder-
lichen Qualifikationen im Rahmen von
Kursen und Seminaren erworben. Ausbil-
dungen werden z. B. vom Berufs-
foérderungsinstitut (bfi) sowie dem
Wirtschaftsforderungsinstitut (WIFI) ange-
boten. Eine ideale Voraussetzung fiir die
Weiterentwicklung zur Farb- und Typber-
ater*in ist ein Lehrabschluss als Kosmetik-
er*in (siehe Kosmetik (Kosmetologie)
(Lehrberuf) oder Friseur*in (Stylist*in)
(Lehrberuf).
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Kundinnen und Kunden informieren und
beraten

Typberatungen, Farbtypanalysen und
Gesichtsanalysen durchfiihren

passendes Gesamt-Styling (Frisur, Make-
up, Kleidung) entwickeln und besprechen

Models (m./w./d.) fur Fotoshootings, Mode-
schauen usw. betreuen

Schauspieler*innen, Fernsehprecher*innen
bei Theater, Film und Fernsehen beraten
und betreuen

Politiker*innen, Geschaftsleute, Man-
ager*innen usw. beraten und betreuen

Schulungen, Trainings und Vortrage in
Wellness-Hotels, Instituten fir Ganzheit-
skosmetik usw. durchfiihren

spezielle Software zur Farb- und Typanal-
yse anwenden

Farbtabellen, Modejournale, Kataloge und
andere Fachjournale sowie neueste Trends
im Internet konsultieren

Datenbanken und Kundenkarteien fiihren

BME. at

Anforderungen

Auge-Hand-Koordination

Farbsehen

Fingerfertigkeit

gute kérperliche Verfassung - Stehen

Datensicherheit und Datenschutz
Gefuhl fir Farben und Formen
gestalterische Fahigkeit

gute Beobachtungsgabe

gute rhetorische Fahigkeit

gutes AugenmaR

¢ Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit

EinfGhlungsvermaogen
Kommunikationsfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung

o Aufmerksamkeit

Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Geduld

Modebewusstsein

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Verschwiegenheit / Diskretion

gepflegtes Erscheinungsbild
Hygienebewusstsein
Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

Kreativitat
unternehmerisches Denken
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