Berufsbereich:

BERUFSINFO

Kunst / Kunsthandwerk

Bildungsweg:

Performancekiunstler*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Performancekiinstlertinnen entwickeln
und erarbeiten Performancestiicke,
welche sie auch selbst auffiihren. Die mod-
erne Performancekunst integriert die Gen-
res Tanz, Theater, Musik und Gesang und
setzt auch Medien wie Video, Animation
oder Kl-generierte Inhalte ein. Perfor-
mancektinstler*tinnen beherrschen also
die verschiedensten Darstellungstech-
niken und setzen diese kreativ in ihren
Stlicken ein. Sie arbeiten vorwiegend in
Tanztheatern, Tanzquartieren oder
Schauspiel- und Theaterbihnen.

Performancekulnstler*innen arbeiten eigen-
standig sowie im Team mit anderen Kin-
stlerxinnen (z. B. Tanzer*innen) und mit
verschiedenen Fachkraften und Spezial-
ist¥innen, z. B. mit Bihnenbildner*innen,
Choreograf*innen oder Dramaturg*innen.

Ausbildung

Die meisten Performancekinstler*innen
haben beispielsweise ein Hochschulstudi-
um z. B. in Schauspiel, Tanz oder Theater-
wissenschaften absolviert. Die Kenntnisse
und Fertigkeiten fir diesen Beruf kénnen
aber auch auf anderem Wege, z. B. durch
Lehrgange, Workshops oder autodidak-
tisch durch Learning-by-doing erworben
werden.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Performancestiicke ausarbeiten

performerisches Konzept entwickeln, Hand-
lungs- und Bewegungsablaufe erarbeiten

Gesamtinszenierung: Choreographie und
Dramaturgie planen

je nach Thema der Performance tanz-
erische Ausdrucks- und Darstellungsfor-
men entwickeln und festlegen

Szenen und Figuren erarbeiten und
festlegen

den Einsatz von Sound und Musik sowie
Blhnen- und Beleuchtungstechnik bes-
timmen

in Zusammenarbeit mit Blihnen- und
Kostimbildner*innen Kostiime und Biih-
nenbild ausarbeiten

Probenarbeiten durchfiihren, die Perfor-
mance gemeinsam mit dem Team (beste-
hend z. B. aus Tanzer*innen, Choreo-
graph*innen, Dramaturg*innen) bliihnen-
reif ausarbeiten

Generalproben durchfiihren, letzte Korrek-
turen und Verbesserungen vornehmen

Premieren und laufende Auftritte ab-
solvieren

gemeinsam mit dem Team Nachbearbei-
tungen und Nachbesprechungen durch-
fuhren

Proben-, Ubungs- und Terminpléne,
Aufzeichnungen und Notizen flihren

Musik-, DVD- und Videoaufzeichnungen
fihren

Sonstige Ausbildung

BME. at

Anforderungen
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Beweglichkeit

gute koérperliche Verfassung
gute Reaktionsfahigkeit
gute Stimme

guter Gleichgewichtssinn
gutes Hérvermdogen

Anwendung generativer Kl und von KI-Assis-
tenzsystemen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Fremdsprachenkenntnisse

gestalterische Fahigkeit

gute Beobachtungsgabe

Kunstverstandnis
Reprasentationsvermégen

Rhythmikgefuhl

tanzerische Ausdrucksfahigkeit

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit

Einflhlungsvermdégen

interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit

Kontaktfreude

Motivationsfahigkeit

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermdégen
Begeisterungsfahigkeit
Belastbarkeit / Resilienz

Musikalitat

Selbstbeherrschung

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild
Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

interdisziplinares Denken
Kreativitat
Planungsfahigkeit
systematische Arbeitsweise
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