Berufsbereich:

BERUFSINFO

Szenenbildner*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Szenenbildner*innen sind die visuellen
Geschichtenerzahler*innen jeder Film-,
Fernseh-, Musikvideo- oder Theaterproduk-
tion. Sie schaffen die Welt, in der die
Handlung spielt und sind daflr verant-
wortlich, die passende Umgebung, Raume
und Requisiten fur die Produktion zu fin-
den.

Sie sind ab der friihen Planungsphase der
Produktion involviert, bereiten mit Regie,
Produktion und Kamerateam die Drehorte
vor, veranlassen die nétigen Auf- und Um-
bauten und setzen mit ihrem Team das
Szenebild um. Szenenbildner*innen
mussen ein gutes Vorstellungs- und Ein-
fuhlungsvermdgen, Kreativitat und Organi-
sationstalent besitzen, um die Vorstellun-
gen der Regie im Rahmen des vorgegebe-
nen Produktionsbudgets umsetzen zu kén-
nen.

Ausbildung

Fir den Beruf Szenenbildner*in gibt es
keine spezielle Ausbildung. Mégliche Aus-
bildungswege sind facheinschlagigen
mittleren und héheren Schulen im Bereich
Gestaltung und Design sowie ein Studium
der Biihnengestaltung. Viele Szenenbildn-
er erlernen ihr Handwerk durch Assis-
tenzzeit in der Praxis.
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Kunst / Kunsthandwerk

Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Drehbuch lesen und visuelle Konzepte
bzw. visuelle Dramaturgie, Finanzplan er-
stellen

Drehorte recherchieren und auf Mach-
barkeit Uberprifen

Konzept mit Regie und Produktion abstim-
men und Budget fixieren

Drehorte besuchen und mit Regie, Produk-
tion und Kamera die Anforderungen bes-
timmten

mit Bauarbeiter*innen und Techniker*in-
nen Bau- und Umbauarbeiten planen

mit Requisiteur*innen die
Requisitenbeschaffung planen

Einrichtung des Szenenbildes an den Dre-
horten koordinieren und tGberwachen

gegebenenfalls die Vorgaben der Spezial-
istYinnen flr Spezialeffekte und visuelle
Effekte umsetzen

vor Drehbeginn die Umsetzung des vi-
suellen Konzepts kontrollieren

nach den Dreharbeiten Drehorte wieder in
den urspriinglichen Zustand zurlick-
versetzen

Ausgaben mit Mitarbeiter*innen und Pro-
duktion abrechnen

Akademische Ausbildung

BME. at

Anforderungen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Freihandzeichnen

gestalterische Fahigkeit

gute Beobachtungsgabe

gutes AugenmaR

handwerkliche Geschicklichkeit
Kunstverstandnis

raumliches Vorstellungsvermdégen
technisches Verstandnis
Zahlenverstandnis und Rechnen

Einfihlungsvermdgen
Flhrungsfahigkeit (Leadership)
Kommunikationsfahigkeit
Kompromissbereitschaft
Kund*innenorientierung

e Belastbarkeit / Resilienz

e Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Sicherheitsbewusstsein

e Spontanitat

e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
e Reisebereitschaft

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
Problemlésungsfahigkeit
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