Berufsbereich: Bildungsweg:

RERULSIS Akademische Ausbildung

Kunst / Kunsthandwerk

BME. at

Musicaldarsteller*in

BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten Anforderungen
Musicaldarstellerxinnen stellen auf Biih- tagliches Training des sprachlichen, gesan- e Beweglichkeit
nen Figuren (Rollen) aus einer Text- und glichen und tanzerischen Ausdrucks sowie e gute Stimme
Musikvorlage und einem Regiekonzept der korperlichen Fitness e guter Gleichgewichtssinn
dar. Dazu setzen sie ihre Stimme, Tanz, : . * gutes Horvermogen

bei Castings vorsprechen, vortanzen und - Schwindelfreiheit

Gebarden und Mimik ein. Die dargestell-
ten Figuren sind meist fiktiv (erfunden)
manchmal aber auch realen Personen
nachempfunden. Musicaldarsteller*innen
arbeiten nach Anweisungen von Regis-
seur*innen. Sie lernen ihre Texte und
Choreografien auswendig und beschafti-
gen sich dabei intensiv mit der ihnen zuge-
dachten Rolle. Sie nehmen regelmaRig an
Proben teil und arbeiten im Team mit
allen an der Produktion beteiligten Person-
en (z. B. Regisseur*innen, Choreograf*in-
nen, Berufskolleg*innen, Orchestermusik-
er*innen, Kostimbildner*innen, Masken-
bildner*innen).

Ausbildung

Der Zugang zum Beruf Musical-
darsteller*in erfolgt in der Regel Giber eine
Grundausbildung im Tanzen, Singen oder
im Schauspiel, an den Universitaten der
Kinste, an Konservatorien fur Musik und
darstellende Kunst sowie an privaten
Schauspielschulen. Erganzt wird diese Aus-
bildung durch spezielle Musicalausbildun-
gen, die sowohl von den Universitaten,
Konservatorien als auch von privaten
Schauspielschulen angeboten werden.
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singen

Konzeptionsgesprache mit dem/der Regis-
seur*in und dem/der Choreograf*in flihren

die Rolle nach Vorgabe des Insze-
nierungskonzeptes einstudieren (Texte
und Partituren lesen, analysieren, inter-
pretieren, erlernen etc.)

in den Hauptproben das Stlck bzw. die
Rolle einstudieren und durchspielen

bei Auffihrungen live vor Publikum di-
verse Rollen darstellen

bei Fernsehauftritten und anderen kul-
turellen Veranstaltungen mitwirken

e Fremdsprachenkenntnisse
e Rhythmikgefinhl
e tanzerische Ausdrucksfahigkeit

Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfahigkeit
Kontaktfreude
Kritikfahigkeit

Ausdauer / Durchhaltevermégen
Belastbarkeit / Resilienz

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geduld

Musikalitat

Selbstbeherrschung

Selbstmotivation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild
Reisebereitschaft

Koordinationsfahigkeit
Kreativitat
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