Berufsbereich:

BERUFSINFO

Medizintechniker*in

BERUFSBESCHREIBUNG

Medizintechniker*innen arbeiten in Gewer-
be- und Industriebetrieben zur Herstellung
von medizintechnischen Anlangen und
Geraten (z. B. Lasergerate, Ultraschall-
gerate, Rdntgensysteme). Sie sind in
Bereichen wie Entwicklung, Produktion,
Qualitatssicherung, dem Vertrieb und Pro-
duktmanagement, der Beschaffung sowie
der Installation, Wartung, Reparatur und
Montage von medizintechnischen Geraten
und Anlagen tatig. Sie bauen die Gerate
zusammen und montieren sie vor Ort in
Krankenhausern, Kliniken, Arztpraxen und
dergleichen. Sie stellen die Funktionen
ein, bzw. programmieren diese und neh-
men die Gerate/Anlagen in Betrieb.

Medizintechniker*innen arbeiten im Team
mit Arzten und Arztinnen und verschiede-
nen medizinischen Fachkraften zusam-
men.

Ausbildung

Fir den Beruf als Medizintechniker*in ist
in der Regel ein abgeschlossenes Univer-
sitats- oder Fachhochschulstudium in
Medizintechnik, Elektrotechnik/Elektronik
oder Mechatronik erforderlich.

Elektrotechnik / Elektronik

Bildungsweg:

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

e medizintechnische Anlagen und Gerate en-
twickeln und konstruieren

e medizintechnische Anlagen und Gerate
vermarkten und verkaufen

e Krankenhauser und Kliniken beim Kauf
von medizintechnischen Anlagen und
Geraten beraten

e Gerate und Anlagen vor Ort in den Kranke-
nanstalten aufstellen und installieren

e Gerate und Anlagen warten und repari-
eren (Stérungen beheben, Qualitatskon-
trollen durchfiihren, Bauteile austauschen
usw.)

e medizinische Fachkréfte (z. B. Arzte/Arztin-
nen, Medizinisch-technisches Personal) be-
raten und an den Geraten einschulen

e technische Daten und Arbeitsergebnisse
erfassen und dokumentieren

e Dokumente, Listen, Journale, Protokolle
fuhren

Akademische Ausbildung

BME. at

Anforderungen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
handwerkliche Geschicklichkeit
mathematisches Verstandnis
medizinisches Verstandnis

technisches Verstandnis

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz

Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
e Sicherheitsbewusstsein

e gepflegtes Erscheinungsbild
e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
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interdisziplinares Denken

komplexes / vernetztes Denken
logisch-analytisches Denken / Kombina-
tionsfahigkeit

Planungsfahigkeit

systematische Arbeitsweise
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