
BERUFSINFO Berufsbereich:
Holz / Papier / Glas / Keramik

Bildungsweg:
Lehrberuf
Lehrzeit: 4 Jahre

Tischlereitechnik - Produktion (Lehrberuf)
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BERUFSBESCHREIBUNG

Das Tischlerhandwerk hat sich in den let-
zten Jahren im Bereich der technischen
Möglichkeiten rasant entwickelt. Dazu
kommen immer höhere Anforderungen in
der Gestaltung der Produkte (von Sesseln
über Betten bis zu Schränken) und im De-
sign.

Tischlereitechniker*innen im Schwerpunkt
Produktion setzen bei ihrer Arbeit neue
Technologien ein und sind für das Rüsten,
Programmieren und Warten der CNC--
Maschinen verantwortlich. Sie wählen die
Materialien und Werkzeuge aus, bestück-
en die Maschinen, überwachen den Pro-
duktionsprozess und greifen bei Störun-
gen ein. Außerdem überprüfen sie die
Qualität der Produkte (z. B. ob die Erzeug-
nisse einwandfrei funktionieren).

Tischlereitechniker*innen arbeiten im
Team mit Berufskolleg*innen und anderen
Fach- und Hilfskräften in Betrieben des
Tischlergewerbes oder der Holz verarbeit-
enden Industrie und Möbelindustrie in
Werkstätten, Produktionshallen und Pla-
nungsbüros und mitunter bei Kund*innen
vor Ort.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung

Die Ausbildung erfolgt als Lehrausbil-
dung (= Duale Ausbildung). Vorausset-
zung dafür ist die Erfüllung der 9-jährigen
Schulpflicht und eine Lehrstelle in einem
Ausbildungsbetrieb. Die Ausbildung erfol-
gt überwiegend im Ausbildungsbetrieb
und begleitend dazu in der
Berufsschule. Die Berufsschule vermit-
telt den theoretischen Hintergrund, den
du für die erfolgreiche Ausübung deines
Berufs benötigst.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wichtige Aufgaben und Tätigkeiten

Werkzeichnungen und technische Unterla-
gen lesen und anwenden

Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeits-
methoden festlegen

Arbeitsabläufe planen und steuern, Arbeit-
sergebnisse beurteilen

technische Daten über den Arbeitsablauf
und die Arbeitsergebnisse erfassen, doku-
mentieren und beurteilen

erforderliche Materialien auswählen, über-
prüfen und bearbeiten

Maschinen und Anlagen nach Vorgabe
rüsten, prüfen und in Betrieb nehmen

Oberflächenbehandlung und Oberflächen-
veredlung durchführen

Mängel erkennen und beheben

Restprodukte verwerten und fachgerecht
entsorgen

Kund*innenbetreuung

Funktionsprüfung und Qualitätskontrolle
durchführen

Anforderungen

Auge-Hand-Koordination
gute körperliche Verfassung
Unempfindlichkeit gegenüber Staub

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
gestalterische Fähigkeit
handwerkliche Geschicklichkeit
mathematisches Verständnis
räumliches Vorstellungsvermögen
technisches Verständnis
Zahlenverständnis und Rechnen

Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfähigkeit
Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit
Beurteilungsvermögen / Entscheidungs-
fähigkeit
Flexibilität / Veränderungsbereitschaft
Konzentrationsfähigkeit
Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

Kreativität
Organisationsfähigkeit
Planungsfähigkeit
Problemlösungsfähigkeit
Prozessverständnis
systematische Arbeitsweise


