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Journalist*in (Kultur)

BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten Anforderungen

Kulturjournalist*innen arbeiten in den Kul-
turabteilungen von Rundfunk, Fernsehen
und Presse. Sie berichten Uber kulturelle
Veranstaltungen wie Ausstellungen, Konz-
erte, Opern- und Theaterauffihrungen,
Performances und dergleichen. Sie gestal-
ten sie Radio- und Fernsehsendungen,
fihren Interviews und Gesprache und be-
sprechen z. B. Buch- oder Film-Neuerschei-
nungen am Markt.

Im Rahmen ihrer journalistischen Tatigkeit-
en recherchieren sie Informationen und
verfassen daraus Artikel, Berichte und
Kommentare. Die wichtigsten Arbeitsmit-
tel von Kulturjournalist¥innen sind Comput-
er, Laptops, Notizblicher und diverse
Aufzeichnungsgerate. Sie arbeiten vorwie-
gend eigenstandig aber auch im Team mit
verschiedenen Fachkraften der Medien-
branche, z. B. mit Redakteur*innen,
Pressefotograf*innen, Verleger*innen usw.

Ausbildung

Fir den Beruf Kulturjournalist*in ist in der
Regel ein abgeschlossenes Universitats-
oder Fachhochschulstudium z. B. in Publ-
izistik und Kommunikationswissen-
schaften, Germanistik, Literaturwissen-
schaften oder verschiedenen kiinst-
lerischen Bereichen erforderlich. Die prak-
tische Ausbildung erfolgt meist innerbe-
trieblich vor Ort in der Redaktion.
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W/ KO

Kunst- und Kulturveranstaltungen wie
Ausstellungen, Konzerte, Opern- und The-
aterauffihrungen, Performances, Filmpre-
views und dergleichen besuchen und
davon berichten

Rezensionsexemplare von Bichern lesen

Kultursendungen, Berichte und Dokumen-
tationen flr Radio- und Fernsehen ges-
talten

Artikel, Berichte und Kommentare flr
Printmedien, Onlinemedien oder Fachjour-
nale schreiben

dazu Informationen recherchieren und
sammeln und aufbereiten

in Datenbanken, Bibliotheken, Archiven
usw. recherchieren

Pressekonferenzen besuchen

Interviews und Gesprache vorbereiten und
durchflhren

Diskussionen, Podiumsdiskussionen etc.
gestalten und moderieren

bei der Gestaltung von Druckseiten
mitwirken, Bilder fur Printmedien auswah-
len

Anwendung generativer Kl und von KI-Assis-
tenzsystemen

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
Fremdsprachenkenntnisse

gute Allgemeinbildung

gute Beobachtungsgabe

schriftliches Ausdrucksvermégen

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit
Kommunikationsfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung

Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz

Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Freundlichkeit

Selbstorganisation

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein

gepflegtes Erscheinungsbild

e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)
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Reisebereitschaft

Informationsrecherche und Wissensman-
agement

interdisziplinares Denken

komplexes / vernetztes Denken
Koordinationsfahigkeit

kritisches Denken

logisch-analytisches Denken / Kombina-
tionsfahigkeit

Organisationsfahigkeit

systematische Arbeitsweise

Umgang mit sozialen Medien
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