Berufsbereich:
BERUFSINFO Lebens- und Genussmittel /

Ernahrung

Weinhandler*in

Bildungsweg:

BERUFSBESCHREIBUNG Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Weinhandler*innen sind im GroRB- und
Einzelhandel vor allem in den Bereichen
Verkauf und Vertrieb, Werbung und
Prasentation tatig. Sie kennen alle Qual-
itatsmerkmale von Weinen. Sie verkosten
Weine auf Fachmessen und anderen Ver-
anstaltungen und beurteilen sie. Sie
wahlen Weine fir ihr Sortiment aus und
bestellen sie bei den Winzer*innen. Im
Geschaft bestlicken Weinhandler*innen
die Weinregale, beraten die Kund*innen
und fuhren Verkaufsgesprache. Weiters
fUhren sie die Blicher, den Schriftverkehr
und die Kostenrechnung. Weinhandler*in-
nen sind vorwiegend im Weinhandel mit
regionalen und internationalen Wein-
sorten tatig. Seltener stellen sie Weine im
eigenen Betrieb selbst her. Sie haben en-
gen Kontakt mit Winzer*innen, Wein-
bautechniker*innen, mit Lieferant*innen
und ihren Kund*innen.

Ausbildung

Fir den Beruf Weinhandler*in ist in der
Regel eine abgeschlossene Schulausbil-
dung mit entsprechendem Schwerpunkt
(z. B. Landwirtschaftliche Fachschule,Han-
delsschule oder HAK) oder ein
abgeschlossenes Universitats- oder Fach-
hochschulstudium z. B. in Betrieb-
swirtschaft/Weinwirtschaft erforderlich.

Bl

W/ KO

e Weinmessen und Verkostungsveranstaltun-
gen besuchen

e [nformationen Uber die regionale und inter-
nationale Marktlage sowie Uber neue Wein-
sorten, die Qualitat der Jahrgangsweine
etc. einholen

e Weine verkosten, Weinqualitat nach ver-
schiedenen Kriterien beurteilen (z. B.
Farbe, Geruch, Geschmack, Klarheit)

e Geschaftsflachen, Weinregale Uber-
sichtlich gestalten und dekorieren

e Weine flir das Sortiment auswahlen und
bestellen

e Neukund*innen akquirieren bzw. bestehen-
den Kund*innenstamm betreuen

e Rohstoffe (Trauben, Most, Weine) in
Weinkellern mit Weinveredelungstech-
niken behandeln und weiterverarbeiten

e einschlagige weinrechtliche Vorschriften
und Gesetze kennen und anwenden

e Kund*innen beraten, Verkaufsgesprache
fuhren

e Biro- und Verwaltungstatigkeiten wie
Buchhaltung, Warenbestellung und Lager-
betreuung durchflihren; Schrift- und Tele-
fonverkehr mit Lieferant*innen, Kund*in-
nen, Kammern und Behdérden filhren
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Schulische Ausbildung E n . at

Anforderungen

e guter Geruchssinn
guter Geschmackssinn

gute Deutschkenntnisse
kaufmannisches Verstandnis
Reprasentationsvermdgen
wirtschaftliches Verstandnis

e Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Kommunikationsfahigkeit

Kontaktfreude

Kund*innenorientierung
Verhandlungsgeschick

Verkaufstalent

e Beurteilungsvermdgen / Entscheidungs-
fahigkeit

e Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft

e Freundlichkeit

e Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein

e gepflegtes Erscheinungsbild
e Mobilitat (wechselnde Arbeitsorte)

Kreativitat
Organisationsfahigkeit
Planungsfahigkeit
unternehmerisches Denken
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