Berufsbereich:

BERUFSINFO

Kultur / Sprachen /
Gesellschaft

Bildungsweg:

Ethnologe / Ethnologin

BERUFSBESCHREIBUNG

Ethnolog*innen (friher: Vélkerkundler*in-
nen) erforschen und untersuchen Vélker
und Kulturen in nicht-zivilisierten Regio-
nen. Im Rahmen von Forschung und Lehre
sind sie an Universitaten, in Museen,
Archiven, Sammlungen usw. tatig. Sie ar-
beiten in Blro-, Tagungs- und Unterrichts-
raumen an Computerarbeitsplatzen und
verwenden u. a. Fachlexika, Datenbanken
und Kataloge.

Ethnolog*innen arbeiten mit Fachleuten
aus Forschung und Lehre und anderen wis-

Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Kulturen europaischer und auBereu-
ropaischer Vélker erforschen und unter-
suchen

sich wissenschaftlich mit Sprachen, Kul-
turen, Ethnien, Regionen und Nationen
beschaftigen

Kultur verschiedener Ethnien untersuchen
(z. B. Werkzeuge, Arbeitstechniken, Ar-
chitektur, Landwirtschaft)

wirtschaftliche, politische und soziale Or-
ganisationen erforschen

Akademische Ausbildung

senschaftlichen Bereichen und mit Mitar-
beiter*innen von Museen und Medien,
Archiven, Bibliotheken zusammen. Sie
haben auRerdem Kontakt zu Studieren-
den. Im Rahmen ihrer Feld-
forschungstatigkeiten unternehmen sie
Forschungsreisen. U

e archivarische und sachkundliche Quellen
sammeln und analysieren

e ethnologische Befunde und Forschungs-
berichte auswerten und publizieren

ethnologische Kataloge und Datenbanken
erstellen, Quellmaterial fur Publikationen
aufbereiten, bei der Erstellung ethnolo-
gischer Lexika mitwirken

e Feldforschungen zum Erheben ethnolo-
gischer Daten und Informationen durch-
fuhren

e Unterrichten und Forschen an Univer-
sitaten

o Artikel und Berichte fir Medien erstellen

Ausbildung

Flr den Beruf Ethnologe / Ethnologin ist in
der Regel ein abgeschlossenes Univer-
sitatsstudium in Ethnologie, Kultur- und
Sozialanthropologie oder Kulturwissen-
schaften erforderlich.
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Anforderungen

e Anwendung generativer kinstlicher Intelli-

genz (KI)

Anwendung und Bedienung digitaler Tools
Datensicherheit und Datenschutz
didaktische Fahigkeiten
Fremdsprachenkenntnisse

gute Beobachtungsgabe

gute rhetorische Fahigkeit

gutes Gedachtnis

schriftliches Ausdrucksvermaégen

¢ Argumentationsfihigkeit / Uberzeugungs-

fahigkeit
Aufgeschlossenheit
EinfGhlungsvermaégen
Integrationsvermdégen
interkulturelle Kompetenz
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit
Kontaktfreude

Aufmerksamkeit

Ausdauer / Durchhaltevermdégen
Begeisterungsfahigkeit

Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Geschichtsbewusstsein
Rechtsbewusstsein
Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild
Reisebereitschaft
Risikobewusstsein

Informationsrecherche und Wissensman-
agement

interdisziplinares Denken

komplexes / vernetztes Denken
kritisches Denken

Planungsfahigkeit

Umgang mit sozialen Medien
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