Berufsbereich:

BERUFSINFO

Recht / Sicherheit /

Verwaltung

Bildungsweg:

Staatsanwalt / Staatsanwaltin

BERUFSBESCHREIBUNG

Staatsanwalt*innen vertreten die
staatliche Anklagebehorde, d. h. sie
prifen und beurteilen, ob Delikte
strafrechtlich zu verfolgen sind. Zur Fest-
stellung des Sachverhaltes einer straf-
baren Handlung fiihren sie in Zusamme-
narbeit mit der Polizei und Haftrichter*in-
nen Ermittlungsverfahren durch. Sie
stellen Strafantrage, erheben o6ffentliche
Anklage vor Gericht und sind in Straf-
prozessen als Anklagevertreter*in im Na-
men der Republik Osterreich tétig. Sie ste-
hen bei ihrer Arbeit in Kontakt zu Beruf-
skolleg*innen in den Bereichen Recht und
Sicherheit (z. B. Rechtsanwalt*innen,
Richter*innen, Exekutivbediensteten im
Polizeidienst).

Ausbildung

Studium:

Die Auslibung der klassischen Rechts-
berufe (Richter*in, Staatsanwalt / Staat-
sanwaltin, Rechtsanwalt / Rechtsanwaltin,
Notar*in) erfordert die Absolvierung eines
Universitatsstudiums der Rechtswis-
senschaften.

Achtung: Der Abschluss von Bachelorstudi-
en wie z. B. Wirtschaftsrecht berechtigt
derzeit nicht zum Zugang zu den klas-
sischen Rechtsberufen. Dazu wird der Ab-
schluss eines Master- oder Diplomstudi-
ums vorausgesetzt.
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Wichtige Aufgaben und Tatigkeiten

Strafanzeigen und -antrage stellen
Ermittlungen einleiten und koordinieren

polizeiliche Fachkrafte mit der Ermittlung
beauftragen und sie anleiten

gemeinsam mit der Kriminalpolizei ermit-
teln

Beschuldigte und Zeug*innen befragen

Akten anlegen und prifen

e Unfall- und Tatorte besichtigen
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Sachverstandige beauftragen, Gutachten
einholen und prufen

Anklageschriften einreichen

in Strafprozessen die Anklage vor Gericht
vertreten und die Beweisflihrung vor-
bringen

Akademische Ausbildung
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Anforderungen

Datensicherheit und Datenschutz
gute Allgemeinbildung

gute Beobachtungsgabe

gute Deutschkenntnisse

gutes Gedachtnis

Argumentationsfahigkeit / Uberzeugungs-
fahigkeit

Aufgeschlossenheit

EinfGhlungsvermogen
Kommunikationsfahigkeit
Konfliktfahigkeit

Verhandlungsgeschick

Aufmerksamkeit

e Belastbarkeit / Resilienz

Beurteilungsvermdégen / Entscheidungs-
fahigkeit

Flexibilitat / Veranderungsbereitschaft
Rechtsbewusstsein

Selbstbeherrschung

Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Verschwiegenheit / Diskretion
Zielstrebigkeit

gepflegtes Erscheinungsbild

e komplexes / vernetztes Denken
e |ogisch-analytisches Denken / Kombina-

tionsfahigkeit

e Planungsfahigkeit
e Problemlésungsfahigkeit

WIEN

WIRTSCHAFTSKAMMER WIEN



