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BERUFSBESCHREIBUNG

Schiffskapitän*innen steuern Personen-
und Frachtschiffe und führen schwierige
Manöver wie z. B. An-, Ablegen, Ankern
oder Durchfahrten in Schleusen- und
Brückenbereichen durch. Schiffskapitän*in-
nen tragen die Gesamtverantwortung für
das Schiff, die Besatzung sowie für die be-
förderten Personen und Waren. Sie sind
Vorgesetzte der Schiffsbesatzung, sie pla-
nen die Fahrrouten, führen Dokumente
und Betriebsbücher und betreuen die Pas-
sagiere. Außerdem organisieren sie Re-
paratur- und Instandhaltungsarbeiten und
kommunizieren mit Mitarbeiter*innen von
Hafen- und Schifffahrtsbehörden.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung

Angehende Schiffskapitän*innen müssen
in Österreich die sogenannte Schiffsführer-
prüfung ablegen. Die dafür notwendigen
Kenntnisse und Fertigkeiten können an
einer österreichischen Schiffsführerschule
erworben werden. Nähere Informationen
dazu finden Sie z. B. auf der Infoseite zur
Schifffahrt des österreichischen Bundes-
ministeriums für Klimaschutz, Umwelt, En-
ergie, Mobilität, Innovation und Technolo-
gie (bmk).

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wichtige Aufgaben und Tätigkeiten

Fahrtrouten mit Hilfe von speziellen Soft-
wareprogrammen, Schifffahrtskarten
planen

Wetterkarten und Wetterberichten lesen

Gezeiten und Witterung berücksichtigen

Fahrtüchtigkeit des Schiffes überprüfen
sowie technische Einrichtungen kontrol-
lieren

Stabilität, Manövrierfähigkeit des Schiffes
und die seefeste Verstauung der Ladung
kontrollieren

das Schiff steuern und schwierige Manöver
wie An- und Ablegen, Ankern durchführen

in Brücken- und Schleusenbereichen
manövrieren und an Schleppkähne an-
docken

Funk, Radar und sonstige Navigationsein-
richtungen bedienen (z. B. GPS)

die Besatzung einteilen und kom-
mandieren z. B. beim Festmachen des
Schiffs, beim Anlegen (Leinenverbindun-
gen, Landgangbrücken/Gangway), bei der
Be- und Entladung, bei P?ßflege- und Re-
paraturarbeiten am Schiff

verwaltungstechnische Aufgaben durch-
führen: z. B. Laderaum berechnen,
Kostenkalkulationen durchführen, Bestand-
saufnahmen von Material und Proviant;
technische Gerätschaften ankaufen,
Schiffskasse abrechnen

Behördenverkehr abwickeln

Fahrgäste über Verlauf und Besonderheit-
en der Route informieren

Anforderungen

gute Reaktionsfähigkeit
gutes Sehvermögen
Trittsicherheit
Wetterfest

Fremdsprachenkenntnisse
gute Beobachtungsgabe
guter Orientierungssinn
räumliches Vorstellungsvermögen
technisches Verständnis

Durchsetzungsvermögen
Führungsfähigkeit (Leadership)
Kommunikationsfähigkeit
Kund*innenorientierung
Motivationsfähigkeit

Aufmerksamkeit
Belastbarkeit / Resilienz
Beurteilungsvermögen / Entscheidungs-
fähigkeit
Flexibilität / Veränderungsbereitschaft
Selbstvertrauen / Selbstbewusstsein
Sicherheitsbewusstsein
Umweltbewusstsein

gepflegtes Erscheinungsbild
Reisebereitschaft

Planungsfähigkeit
Problemlösungsfähigkeit
systematische Arbeitsweise


